l REVISI AKHIR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
INSPEKTORAT JENDERAL
KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Mohammad Zainal Fatah
Jabatan : PIt. Inspektur Jenderal

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dody Hanggodo
Jabatan : Menteri Pekerjaan Umum

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA sepakat untuk membuat Perjanjian Kinerja dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Pihak pertama pada tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

2. Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 31 Desember 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama

DODY MOHAMMAD ZAINAL FATAH -




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI AKHIR

INSPEKTORAT JENDERAL
KEMENTERIAN PEKERJAAN UMUM DAN PERUMAHAN RAKYAT

SASARAN PROGRAM/INDIKATOR SASARAN PROGRAM ‘ TARGET

PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN

SP Meningkatnya dukungan manajemen Kementerian PUPR dan tugas teknis lainnya
1. Tingkat kualitas pengawasan intern Kementerian PUPR 91%
a. Tingkat kapabilitas Itjen (level Internal Audit Capability Model/IACM) Level 4
b. Tingkat kualitas pengawasan kinerja dan keuangan 87%
c. Tingkat dukungan manajemen pengawasan Kementerian PUPR 93%
Program: Anggaran
Program Dukungan Manajemen Rp 92.932.883.000,00

Jakarta, 31 Desember 2024
MENTERI PEKERJAAN UMUM PIt. INSPEKTUR JENDERAL
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